Repubblica ltaliana

COMUNE DI CASTELPIZZUTO

Provincia di lsernia

DELIBERAZIONE
GIUNTA M(l’.'JNICIPALE
COPIA
n. 18 del 12-10-2018

IOGGETTO! COLLOCAMENTO A RIPOSO DEL DIPENDENTE ROMANO REMO - ISTRUTTORE AREA DI VIGILANZA .

L'anno duemiladiciofto 1l giorno dodici del mese di Offobre con inizio alle ore 13:50
nella sala adunanze del Comune, convocata, la Giunta Municipale si & riunita nelle persone seguenti:

n. [Cognome e Nome Carica Partecipazione
1 |CARANGI CARLA SINDACO Presente
2 |AAPOLETANG GIOVANNI ASSESSORE  |assente
3 ITOFINI MARCO ASSESSORE  [Presents

PRESENTE 2 - ASSENTI: 1

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dr.ssa QUARANTA GABRIELLA

Costatato il numero legale degli intervenuti il Sindaco CARANCI CARLA dichiara aperta la seduta invitando
a deliberare in relazione all'oggetio.




LA GIUNTA COMUNALE
VISTA:

- larichiesta prot. 1916 del 10.08.2018 di cessazione dal servizio - collocamento a riposo - presentata
dal dipendente Romano Remo, nato 14.01.1957, a far data dal 10.11.2018;

- la copia dell’attestazione di inoltro telematico dell’istanza di pensionamento all'INPS in data
20/07/2018 (prot. inps: 9400.20/07/2018.1846871);

VISTO Fart. 24 del citato D.L. n. 201 del 6/12/2011, convertito con madificazioni nella Legge n. 214 del
22/12/2011, recante nuove disposizioni in materia di trattamento pensionistico nei soggetti che maturano i
requisiti per I'accesso al pensionamento a partire dal 01.01.2012;

RICHIAMATO il disposto dell’art.24 commi 6 e 7, che definisce i requisiti di accesso alla pensione fermi
restando gli incrementi della speranza di vita a decorrere dal 01.01.2013, gia disciplinati dall’art.12 del D.L.
n.78/2000, dal Decreto MEF del 06.12.2011 e dal Decreto del MEF del 16.12,2014;

VISTO, altresi:

- che il dipendente sopra citato presta servizio alle dipendenze di guesta Amministrazione, a tempo
pieno ed indeterminato dal 01.11.1980, attualmente inquadrato con la qualifica di istruttore,
categoria “C” ;

- posizione economica “C3”;

- che alla data del 09.11.2018 avra maturato 42 anni e 10 mesi di servizio utile alla pensione presso
I'Inps — gestione ex Inpdap;

- che al 09.11.2018, data di cessazione dal servizio, il Sig. Romano Remo avra un eta anagrafica di 61
anni 9 mesi e 26 giorni;

RITENUTO di dover collocare a riposa il suddetto dipendente a far data dal 10.11.2018;

VISTA la legge 08.08.1995 n. 335 recante: “Riforma del sistema pensionistico obbligatorio
e complementare”;

VISTO l'art.12 del D.L. n.78 del 31.05.2010 convertito nella legge 30.07.2010 n. 122 che introduce nuovi
interventi in materia pensionistica;

VISTO I'art.24, commi 6 e 7 del D.L. n.201 del 06.12.2011, convertito dalla legge n.214/2011 e dalla legge
n.14/2012;

VISTA la circolare Inps n.37 del 14.03.2012;
VISTO il D.L. n.90 del 24 giugno 2014, convertito con modificazioni nella legge 11 agosto 2014, n.114;
VISTO il vigente CCNL — Comparto Enti Locali;

ATTESA la necessita di adottare apposito provvedimento di collocamento a riposo, incaricando nel contempo
I'ufficio del personale a predisporre gli atti necessari per il trattamento di quiescenza e previdenza;



ACQUISITO in merite il parere favorevole in ordine alla regolaritad tecnica dal responsabile del servizio
interessato al sensi dell’art.49 D.Lgs. n.267/2000 e successive mm.ii.;

Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi e forme di legge,

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono riportati,

1)

2)

3)

4)
5)

6)

- DI COLLOCARE a riposo a decorrere dal 10.11.2018 il dipendente Sig. Romano Remo, Istruttore-Area
Vigilanza, avendo lo stesso compiuto alla data del 10.11.2018, anni 61, mesi 9 e giorni 26 di eta;

DI DARE ATTO che:

1. il Sig. Romano Remo & nato il 07.04.1952 e che alla data del 09.11.2018 ( ultimo giorno di servizio}
avra maturato anni 42, mesi 10 di servizio utile a pensione presso I'Inps-ex Inpdap;

2. alla data del 09.11.2018, in attuazione del vigente Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro
2016/2018, & inquadrato nella categoria “C” posizione economica “C3”;

DI DARE ATTO che non ci sono procedimenti disciplinari in corso e che non esiste alcuno dei motivi
impeditivi per il collocamento a riposo del dipendente in parola;

DISPORRE che I'ufficio competente provveda per I'espletamento delle pratiche;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento all’ interessato;

DI DISPORRE |'immediata eseguibilita della presente deliberazione, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.
134, comma 4, d.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii..

Parere di regolarita tecnica:

Si attesta la regolarita tecnica, ai sensi del T.U.E.L.18.08.2000 n. 267 art 49

IL RESP. DEL SERVIZIO PROPONENTE
F.TO QUARANTA GABRIELLA



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO DOTT.SSA CARLA CARANCI F.TO DOTT.SSA GABRIELLA QUARANTA

| X | - Si dichiara che la presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 12-10-2018 perché dichiarata
immediatamente  eseguibile ai sensi dell'art. 134 commad4, del D.lgs. 267/2000

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO DOTT.SSA GABRIELLA QUARANTA

| | - Sidichiara che la presente deliberazione diverra esecutiva in data 12-10-2018 per il decorso termine
di 10 giorni dallultimo di pubblicazione ai sensi dellart. 134 comma3, del D.Lgs. 267/2000

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO DOTT.SSA GABRIELLA QUARANTA

Si attesta che la presente deliberazione e' stata pubblicata all'albo pretorio in data 16-10-2018 nel sito web
istituzionale di questo comune accessibile al pubblico (art. 32 comma 1 della legge 2009 n. 69) per la
prescritta pubblicazione di quindici giormi consecutivi

Castelpizzuto, 16-10-2018

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO DOTT.SSA GABRIELLA QUARANTA

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

Castelpizzuto, 16-10-2018



