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COMUNE DI CASTELPIZZUTO

Provincia di Isemia

CONSIGLIO COMUNALE
DELIBERAZIONE
COPIA
n. 25 del 28-07-2017

IOGGETTO: FUSIONE PER INCORPORAZIONE DEL "CONSORZIO COPRIS™ NELLA
'SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA LIMITATA*S F.LD.E. S.CARL." -
;PROVVEDIMENTI

Nell' anno duemiladiciassetfe mese di Luglio il giomo ventoifo con inizio alle ore 18:05 ed in continuazione
nalla sala delle adunanze Consiliari, convocato dal Presidents, si e’ riunito il Consiglio Comunale in seduta
ordinaria di prima convocazione.

Presiede Dr. MANCINI ANTONINO che, prima dellinizio dei lavori ha proceduto all'appellc nominale
riscontrando la validita' della seduta e dichiarando la stessa aperta risultando pressnti le seguenti persone:

iN° |Cognome e Nome | Carica { Prosanze
1 IMANCINI ANTONINO | PRESIDENTE I Presente
2 IROMANO ALESSANDRO | CONSIGLIERE | Presents
I3 |CARLUCCI SONIA |  CONSIGLIERE | Assente
4 |DONIA MARIO [ CONSIGLIERE | Presenis
{5 ROMANO DANIELE |  CONSIGLIERE | Presente
6 TOFINI MARCO | CONSIGLIERE | Presente
7 |ROMANO ANGELO |  CONSIGLIERE | Presents
'8 |[FRANGIONE ROBERTO |  CONSIGLIERE | Assente
9 |DI DONATO LUIGI | CONSIGLIERE | Presents
{10 JFERRARA ANTONIO i CONSIGLIERE | Presente
111 |DI FRANCESCO ANTONIO | CONSIGLIERE | Presenie

PRESENTI: 9 - ASSENTI: 2

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dr.ssa GABRIELLA QUARANTA che provvede alla redazione
del presente verbale.




IL SINDACO-PRESIDENTE

Porta all'approvazione del Consiglio Comunale la proposta di deliberazione, depositata agii atti a
termini di legge, avente per oggetto: " FUSIONE PER INCORPORAZONE del “CONSORZIO COPRIS”
nella SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA “S.F.I.D.E. S.CA.R.L” con contestuale
modifica della denominazione sociale in SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA “P.A.S.
PROVINCIA AMBIENTE SERVIZI S.C.A.R.L."— provvedimenti" , nel testo che segue:

IL CONSIGLIO COMUNALE
PREMESSO che:

allo scopo di assicurare il “coordinamento della finanza pubblica, il contenimento della spesa, il buon
andamento dell'azione amminisirativa e la tutela della concorrenza e del mercato”, con la Legge
23.12.2014, n. 190 (Legge Finanziaria 2015) il Legislatore ha imposto agli Enti locali di avviare un processo
di razionalizzazione che permettesse di conseguire una riduzione del numero delle societa e delle
partecipazioni, dirette ¢ indirette, detenute dai soggetti pubblici, tenendo conto dei seguenti criteri:
» eliminare le societd e le partecipazioni non indispensabili al perseguimento delle finalita
istituzionali, anche mediante liquidazioni o cessioni

= sopprimere le societd che risultino composte da soli amministratori 0 da un aumero di
amministratori superiore a quello dei dipendenti

= ¢liminare le partecipazioni in societa che svolgono attivita analoghe o similari a quelle svolte da
altre societa partecipate o da enti pubblici strumentali, anche mediante operazioni di fusione o di
internalizzazione delle funzioni

= aggregare societa di servizi pubblici locali di rilevanza economica

* contenere i costi di funzionamento, anche mediante la riorganizzazione degli organi amministrativi
e di controllo e delle strutture aziendali, ovvero riducendo le relative remunerazioni.

VISTO anche il decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 denominato “Testo unico in materia di
socictd a partecipazione pubblica” che dispone in merifo la costituzione di societd da parte di
amministrazione pubbliche, nonché I’acquisto, il mantenimento e la gestione di partecipazioni da
parte di tali amministraziont, in societa a totale o parziale partecipazione pubblica, direfta o indiretta,

DATO ATTO che:

¢ il Comune partecipa al capitale sociale della Societa consortile a responsabilita limitata S.F.LD.E.;
detta societd ha avuto e ha un ruolo importante nella promozione e gestione di iniziative dirette
allo sviluppo economico, produttivo ed occupazionale della provincia di Isernia, attraverso, tra
I'altro, lo svolgimento di servizi pubblici privi di rilevanza economica. Ha fornito, inoltre, il
supporto tecnico ed assistenza alla programmazione negoziata al partenariato istituzionale e a tutti
gli enti locali, con il ruolo di Unita tecnica PIT nell’ambito della programmazione 2007/2013, é
Stazione Unica Appaltante nella progettazione ed attuazione del progetto “Intervento sistemico
“MORD for PIT” Progetto per la raccolta differenziata su 30 comuni dell’acrea PIT Alto Molise
€ Mainarde”, in fase di completamento;

¢ il Comune partecipa, altresi, al fondo consortile del Consorzio Copris, esso persegue finalita di
interesse pubblico, con lo specifico target dello smaltimento dei rifiuti. I1 Copris, infatti, ha la
proprieta dell’impianto di selezione e compostaggio ubicato presso la discarica di Tufo Colonico,



sita nel tetritotio del comune di Isernia, ¢ gestisce il setvizio di selezione delle frazioni secche e
umide di R.S.U. prodotti dal’ATO Molise atiraversc apposita convenzione con la ditta
Smaltimenti Sud srl;

* entrambi gli organismi sono partecipati dalla quasi identitd di soggetti, tutti pubblici, tra cui
1’ Amministrazione provinciale di Isernia e i comuni della Provincia;

e tra SFLD.E ed il COPRIS c¢’¢ da anni una sinergia ed un comune approccio strategico di
integrazione degli strumenti di finanziamento esistenti e di concentrazione delle risorse
economico-finanziarie su obiettivi e progetti comuni ¢ coerenti alle loro rispettive finalita
istituzionali e programmatiche;

» entrambi gli organismi sono operativi, sostenendo ciascuno le relative spese di produzione e le
spese generali di funzionamento,

CONSIDERATO che

¢ larticolo 1, comma 611, della Legge 23.12.2014, n. 190, dispone, tra 1’altro, che il processo di
razionalizzazione delle partecipazioni pud essere eseguito adottando il criterio di eliminare le
partecipazioni in societa che svolgono attivitd analoghe o similari a quelle svolte da altre societa
partecipate o da enti pubblici strumentali, anche mediante operazioni di fusione o di
internalizzazione delle funzioni;

» per raggiungere 1’obiettivo primario di ridurre il numero di partecipazioni detenute dal comune
potrebbe essere usato lo strumento della fusione tra SFIDE e COPRIS, che consentirebbe anche di
continuare contemporaneamente ad usufruire dei vantaggi a livello operativo che ne derivano dalla
pattecipazione nei due organismi;

* in particolare, la fusione per incorporazione di Copris in S.F.1.DE. consentirebbe di conformarsi
al dettato dell’art. 3 del Testo unico in materia di societd a partecipazione pubblica il quale dispone
che “le amministrazioni pubbliche possono partecipare esclusivamente in societd, anche consortili,
costituite in forma di societd per azioni o di societd a responsabilitd limitata, anche in forma
cooperativa”, poiché non sarebbe necessario procedere con urgenza alla trasformazione del
consorzio Copris in quanto S.F.LD.E. & gia costituita sotto forma di SCARL;

¢ cnirambi gli organismi dovrebbero inoltre adeguare i propri statuti perché siano conformi alle
disposizioni contenute nello stesso decreto quanto alle finalith perseguibili mediante la gestione di
partecipazioni pubbliche, ai principi fondamentali sull’organizzazione ¢ sulla gestione delle
societa a controllo pubblico, all’amministrazione e controllo pubblico,. e altro piu dettagliatamente
previsto nel decreto.

CONSIDERATO che la fusione tra la Societd SFIDE scarl e il Consorzio Copris ¢ valutabile
positivamente anche alla luce dei particolari criteri di giudizio indicati dall’art. 5, commi 1 e 2, del
TUSP (D.Lgs 175/2016) con le argomentazioni analitiche di seguito evidenziate.

In mertto alla compatibilita della scelta rispetto al perseguimento delle finalita istituzionali: la nuova
Societd, da statuto, ha ad oggetto l'attivitd di produzione e fornitura di beni e servizi strettamente
necessari per il perseguimento delle finalita istituzionali degli enti locali. I potenziali servizi di cui il
comune potra beneficiare dalla stessa si inseriscono in un quadro istituzionale che vede 1a Provincia
(socio di maggioranza della societd) ampliare il suo ruolo di supporto agli enti locali
nelle funzioni di predisposizione dei documenti di gara, di eventuale stazione appaltante, di
monitoraggio dei contratti di servizio e di organizzazione di concorsi e procedure selettive ed,
inolire, nel favorire il riordino dei servizi svolti dagli enti comunali, mediante intese o convenzioni
o “forme di esercizio associato” di funzioni, fondamentali e non.

In merito alle ragioni e finalitad che giustificano tale scelta, anche sul piano della convenienza
economica e della sostenibilitd finanziaria si sottolinea che non sussistono problemi di sostenibilita
finanziaria non comportando, I’operazione di fusione, ulteriori oneri economico-finanziario a valere



sul bilancio comunale, mentre sul piano della convenienza economica la nuova societa
potenzialmente potrd svolgere a favore dell’ente locale servizi a condizioni vantaggiose in termini di
accessibilita fisica ed economica, continuitd, non discriminazione, qualita e sicurezza. Il supporto
offerto potra essere infatti di impulso ¢ di assistenza nella ricerca delle soluzioni pit idonee, sul
piano dell’ efficacia e dell’ efficienza anche in termini organizzativi, per lo svolgimento
delle funzioni che i singoli comuni attualmente sono chiamati a svolgere e nella
conseguente individuazione degli strumenti e delle risorse necessarie allo scopo.

It supporto di cui il comune potra usufruire, pertanto risulta sul piano amministrativo conveniente,
vista sia la esiguita degli organici in dotazione dello stesso sia le limitate entrate comunali di bilancio,
con una indubbia ricaduta positiva in termini organizzativi di efficienza e maggiore
efficacia dell’attivita amministrativa, il tutto nel pieno rispetto dell’autonomia di governance.

Alla luce quindi della compatibilita della scelta con i principi di efficienza, di efficacia e di
economicitd dell’azione amministrativa, si ritiene che apparirebbe illogico e antieconomico
l'eventuale non assenso all’operazione di fusione che sancira Ia nascita della nuova societd, stante la
possibilitd per I’ente locale di migliorare I’efficacia e I’efficienza nello svolgimento dei propri servizi,
con il supporto di una societd pubblica gid dotata dei necessari requisiti e delle risorse organizzative
ed economiche, avendo essa anche all’attivo le entrate economico-finanziarie derivanti dalla
affidamento in gestione a terzi dell’Impianto per la selezione ¢ valorizzazione delle frazioni secche
ed umide dei rifiuti solidi urbani di cui detiene la proprieta;

Riguardo infine la compatibilita dell’intervento finanziario previsto con le norme dei trattati europei
¢, in particolare, con la disciplina europea in materia di aiuti di Stato alle imprese, non ricorre il caso;

PRESO ATTO che

¢ 1Consigli i amministrazione della societd S.F.LD.E. e del Consorzio Copris hanno approvato
il Progetto di fusione per incorporazione del Consorzio COPRIS nella societd consortile a
responsabilita limitata “S.F.I.D.E. S.C.A.R.L.” con contestuale modifica della denominazione
sociale in societda consortile a responsabilitd limitata “P.A.S. PROVINCIA AMBIENTE
SERVIZI 5.C.A.R.L, redatto ai sensi dell’art. 2501ter del codice civile, nonché il nuovo statuto
sociale che ne fa parte integrante del progetto di fusione e redatto conformemente alle
disposizioni contenute nel vigente Testo unico in materia di societd a partecipazione pubblica,
provvedendo altresi, al loro deposito presso il Registro delle Imprese di Isernia.

RILEVATO che il progetto di fusione prevede il subentro a titolo universale della societa
incorporante 8.F.LD.E. s.c.ar.l. (come ridenominata P.A.S. Provincia Ambiente e Servizi s.c.ar.l.) di
tutti 1 diritti, obblighi, contratti e rapporti giuridici di qualsiasi natura, facenti capo al consorzio
COPRIS, senza esclusioni od eccezioni di sorta, ivi inclusi beni materiali e immateriali, crediti e
debiti.

VISTO che gli Esperti nominati per entrambi gli organismi hanno provveduto a redigere la relazione
di loro competenza ai sensi dell’art. 2501 sexies C.C. ritenendo congruo il rapporto di cambio delle
quote come esposto nel Progetto di fusione.

PRESQ ATTO che il Progetto di fusione, la Relazione dell’Esperto e gli altri documenti previsti
dall’art, 2501-septies c.c. sono gia depositati in copia presso la sede Sociale e ci rimarranno durante
i trenta giorni che precedono la decisione in ordine alla fusione.

RITENUTOQ, viste le premesse, che la fusione dei due organismi consentirebbe di dare attuazione
delle disposizioni contenute nella Finanziaria 2015 in materia di razionalizzazione delle
partecipazioni detenute dal soggetti pubblici, nonché di quelle contenute nel Testo unico in materia



di societd a partecipazione pubblica, poiché riduirebbe il numero delle societd detenute dal Comune
e la contestuale riduzione della spesa pubblica.

CONSIDERATO che il Consiglio Comunale ¢ chiamato ad approvare i predetti documenti, a
provvedere agli adempimenti connessi e partecipare mediante proprio rappresentante legale / delegato
all’ Assemblea straordinaria dei soci delle sunnominati organismi (con intervento del Notaio) per la
decisione in ordine alla fusione, che saranno convocate nel rispetto delle tempistiche di legge ¢ di
statuto.

DATO ATTO della compeienza del Consiglio Comunale all’adozione del presente provvedimento,
ai sensi dell’art. 7, co. 1 lett. C) del Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica;

A voti unanimi favorevoli palesi:

D
2)

3)

9

5)

6)

7

DELIBERA

di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento;

di approvare i seguenti documenti, sui quali si sono gid espressi i rispettivi Consigli di
Amministrazione degli organismi interessati alla fusione:

e “Progetto di fusione per incorporazione del Consorzio COPRIS nella societd consortile
a responsabilita limitata “SFIDE S.CARL?” con contestuale modifica della
denominazione sociale in societd consortile a responsabilita limitata “P.A.S. PROVINCIA
AMBIENTE SERVIZI S.C.A.R.L”, redatto ai sensi dell’articolo 2501ter e ss. del Codice
civile,

e Atto Costitativo e Statuto della societd

di prendere atto della relazione sulla congruita del rapporto di cambio ex art. 2501 sexies C.C.
redatta dagli Esperti nominati per ciascuno organismo partecipante al progetto di fusione, agli
atti delle rispettive societa.

di prendere atto che saranno convocate le Assemblee straordinarie dei soci delle suddette
societd, con intervento del Notaio, per I’approvazione della decisione di fusione sulla base del
suddetto progetto;

di prendere atto che, in conseguenza dell’approvazione del predetto progetto, avverra il
subentro a titolo universale della societa incorporante S.F.LD.E. s.c.ar.l. (come ridenominata
P.A.S. Provincia Ambiente ¢ Servizi s.c.ar.l.) di tutti i diritti, obblighi, contratti ¢ rapporti
giuridici di qualsiasi natura, facenti capo al consorzio COPRIS, senza esclusioni od eccezioni
di sorta, ivi inclusi beni materiali e immateriali, crediti e debiti;

di sutorizzare sin d’ora il Sindaco a rappresentare il Comune in seno all’Assemblea
Straordinaria dei Soci della Societd S.F.LD.E. scarl. che sard appositamente convocata per
I’approvazione del progetto di fusione per incorporazione del Consorzio COPRIS;

di autorizzare sin d’ora il Sindaco a rappresentare il Comune in seno all’Assemblea
Straordinaria dei Soci del Consorzio COPRIS che verra appositamente convocata per



I’eventuale approvazione del progetto di fusione per incbrporazione nella Societa SF.ID.E.
scarl;

8} di delegare ¢ autorizzare il Sindaco o suo delegato ad effettuare ogni ulteriore incombenza
necessaria ¢ correlata per I’esecuzione del deliberato, inclusa la sottoscrizione degli atti
necessari ¢ correlati;

9) di autorizzare sin d’ora il Sindaco o suo delegato ad apportare, qualora necessario,
modificazioni non sostanziali al progetto di fusione ¢ allo statuto che non incidano sui diritti
dei soci o dei terzi.

10) di disporre la trasmissione della presente deliberazione alla competente Sezione Regionale di
Controllo della Corte dei Conti;

11) di dichiarare la presente Delibera immediatamente eseguibile.



PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZONE
del “CONSORZIO COPRIS” nella SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA’
LIMITATA “S.F..D.E. S.C.A.R.L.”
. con contestuale modifica della denominazione sociale in
SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA “P.A.S. PROVINCIA
AMBIENTE SERVIZI S.C.AR.L.”

A noma dellarticolo 2501-ter del codice civile, il Consiglio di Amministrazione di
S.F.I.D.E. S.C.AR.L.(nel prosieguo, anche "SFIDE") ha redatto, di comune accordo
con il Consiglic di Amministrazione del Consorzio COPRIS (nel prosieguo, anche
"COPRIS"}, il seguente progetto di fusione per incorporazione.

PREMESSA

I due organismi, Sfide e COPRIS, interessati al processo di fusione, sono partecipati
dalla quasi identita di soggetti, tutti Enti Pubblici, tra cui ’Amministrazione Provinciale
e i comuni della Provincia di Iserniz.

| due soggetti giuridici hanno finalita di interesse pubblico convergenti, tutte rivolte a
favorire o sviluppo socio-economico del medesimo territorio (la provincia di Isernia)
attraverso la valorizzazione delle risorse locali, la promozione ed attuazione di
iniziative volte a perseguire obiettivi di crescita sostenibile ed il miglioramento dei
servizi,

Le ragioni che rendono opportuna la fusione di cui al progetto predisposto e approvato
dagli organi amministrativi di SFIDE e COPRIS, consistono sia nella stringente
imposizione agli Enti pubblici da parte del Legislatore di una razionalizzazione dslle
partecipazioni societarie detenute direttamente ed indirettamente, sia essenzialmente
nella condivisibile esigenza di una totale fiorganizzazione aziendale e di una riduzione
dei costi amministrativi e di spese generali di funzionamento e la fornitura di servizi pit
efficienti ed efficaci a favore degli Enti partecipanti ed del’intera colleftivita di
riferimento.

Il presente Progetto di fusione prevede che la societa risuitante dalla fusione sia
dotata di uno statuto che rispetti i parametri imposti dal Tesio Unico delle Societa
Partecipate e che il nuovo oggetto sociale mantenga le attivita e gli scopi sociali gia

dei due organismi, seppure declinati diversamente, & ne ampli la portata anche al fine



di consentirle di incidere sempre pili positivamente nella crescita economica e sociale
del territorio di riferimento.

La Societd avra per oggeito attivita di produzione di beni e servizi strettamente
necessarie per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali degli Enti pubblici
partecipanti. Pertanto offird beni o sevizi svolti a condizioni differente e piu
vantaggiose in termini di  accessibilitd fisica ed economica, continuita, non
discriminazione, qualitd e sicurezza, che le amministrazioni pubbliche, nell'ambito
delle rispettive competenze, assumono come necessarie per assicurare |a
soddisfazione dei bisogni della collettivita di riferimento, cosi da garantire 'omogenaeita
dello sviluppo e la coesione sociale, ivi inclusi i servizi di interesse economico
generale. [n particolare trovera maggiore spazio nel nuovo statuto Pattivita di
assistenza agli enti locali chiamati oggi a misurarsi con processi di riprogettazione
organizzativa, che comportano un notevole sforzo e la mobilitazione di competenze,
sia di livello amministrativa che organizzativo e manageriale, senza che ¢i sia alcun
supportc o accompagnamento da parte di organismi qualificati. Proprio per le loro
limitate dimensioni, essi si trovano privi di risorse umane ed economiche di riliavo, con
esigui apparati amministrativi @ strumentali, insufficienti per un corretto avvio del
precorso di agsociazions delle funzioni.

In tale contesto, Il nuovo organismo, partecipato a maggioranza dalla Provincia di
Isernia nonche da tutti i comuni del territorio di riferimento, vuole porsi proprio al
servizio degli enti locali, per supportarli nel processo di associazionisme che gli stessi
sono chiamati obbligatoriamente ad intraprendere.

1) TIPO, DENOMINAZIONE, RAGIONE SOCIALE E SEDE DELLE SOCIETA
PARTECIPANTI ALLA FUSIONE

"S.F.I.D.E. - Sviluppo, formazione, ideazione di progetti per gli enti locali -
Societa Consortile a responsabilita limitata”, con sede in Isemnia, Via Giovanni
Berta snc, C.F. e P.IVA: 00857000947 , Capitale sociale di € 78.944,29 i.v., iscritta al
Registro delle Imprese di Isemia al n. 00857000947, N.REA IS 37146,

“CONSORZIO COPRIS, con sede in Isemia, Via Berta Palazzo Provincia, C.F. e
P.IVA: 00832510945, Fondo consortile di Euro 20.000,00 di cui versato: € 12.400,00,



consorzio con attivitd estema iscritto al Registro delle Imprese di Isernia al n.
00832510945, N. REA IS 35281

Tali organismi non sono sottoposti a procedure concorsuali, non si trovano in stato di
liquidazione né in condizioni ostative alla fusione.

In relazions alla natura degll organismi partecipanti, tra i quali non figurano societa
regolate dai capi V e VI ¢.¢. né societd cooperative per azioni, sono applicabili alla
fusione le semplificazioni previste dall’art. 2505-quater c.c..

2) ATTO COSTITUTIVO DELLA SOCIETA INCORPORANTE

Il nuovo statuto della Societd incorporante viene allegato al presente progetto di
fusione sotto la lettera A, del quale forma parte integrante, precisandosi che per
effetto della fusione la societd incorporante assumera la nuova denominazione di:
'P.A.S. PROVINCIA AMBIENTE E SERVIZI S.C.A.RL.

3) RAPPORTO DI CAMBIO DELLE QUOTE CON EVENTUALE CONGUAGLIO IN
DANARO

| valori assunti dagli amministratori degli organismi interessati al progetto di fusione ai
fini della determinazione del Rapporto di Cambio, con riferimento alla situazione
patrimoniale di fusione redatta ai sensi degli art. 2501-quater ¢.c., sono i seguenti:

a) Capitale sociale della societa incorporante S.F.1.D.E. s.c.ar.l. pari ad € 78,944 49,
importo del patrimonio netto contabile alla data del 30/11/2016 pari ad € 210.001,00;
b) Fondo consortile dell'incorporando Consorzio COPRIS pari ad € 20.000,00, importo
del valore netto contabile degli elementi patrimoniali alla data del 30/11/2016 da
assegnare alla societd beneficiaria SFIDE, pari ad € §26.658,00.

| Consigli di amministrazione hanno, quindi, determinato il Rapporto di Cambio delle
quote della societa incorporanda in quote della societa incorporante.

In particolare, considerati i valori economici dei due organismi, risulta che:

- i soci originari della societd beneficiaria S.F.I.D.E. parteciperanno al capitale nella
misura del 25,10%, ossia in misura pari al rapporto tra l'importo del patrimonio netto
contabile della societa beneficiaria SFIDE ante-fusione (euro 210.001,00) e la somma
algebrica dellimporto del valore netto contabile degli elementi patrimoniali della



societa incorporata COPRIS assegnati alla societa beneficiaria SFIDE (€ 626.658,00),
e dellimporto del patrimonio netto contabile della societa beneficiaria SFIDE ante-
fusione (euro 210.001,00).

- i soci della societa incorporata COPRIS parteciperanno al capitale nella misura del
74,90%, ossia in misura pari al rapporto tra l'importo dei valore netto contabile degli
elementi patrimoniali della societd incorporata COPRIS assegnati alla societa
beneficiaria SFIDE (€ 626.658,00.) e la somma algebrica dell'importo del valore nette
contabile degli elementi patrimoniali della societa incorporata COPRIS assegnati alla
societa beneficiaria SFIDE (€ 626.658,00), e dellimporto del patrimonio netto
contabile della societa beneficiaria SFIDE (eurc 210.001,00);

Sulla base di quanto sopra, la fusione determinera un aumento del capitale sociale
della societd incorporante pari ad € 235.576,00 determinato applicando al capitale
sociale gid posseduto dalla stessa (€ 78.944,49) il rapporto tra le misure di
partecipazione al capitale di entrambi gli organismi come sopra quantificate.

A seguito della fusione il capitale sociale della beneficiaria, sara pari ad € 314.520,49,
come incrementato di € 235.576,00 a servizio del rapporto di cambio che sara
distribuito tra i soci del Consorzio COPRIS.

La misura del rapporto di cambio, determinato con la modalita sopra descritta, & il
seguente:

RDC =11,78

Ne consegue che:

- per i soci originari della societd beneficiaria SFIDE & pari ad euro 0,251 di
partecipazione al capitale post-fusione della societa beneficiaria SFIDE per ogni 1
(uno) euro di vecchia partecipazione al capitale della stessa societa beneficiaria
posseduto ante-fusione ed & pari ad euro 0,0375924 di partecipazione al capitale
post-fusione della societa beneficiaria SFIDE per ogni 1 (uno) euro di valore del
patrimonio netto contabile di SFIDE ante-fusione;

- per i soci della societd incorporata COPRIS & pari ad € 0,749 di partecipazione ai
capitale post-fusione della societd beneficiaria SFIDE per ogni 1 {uno) euro di valore
netto contabile degli elementi patrimoniali a quest'ultima assegnati.

Non sono previsti conguagli in denaro.



4) MODALITA DI ASSEGNAZIONE DELLE QUOTE DELLA SOCIETA CHE
RISULTA DALLA FUSIONE

Il capitale sociale della societd incorporante post-fusione sard, pertanto, pari ad €
314.520,49.

In esito alla Fusione, con decorrenza dall'efficacia della stessa, si procedera
contestualmente alle seguenti operazioni:

« annullamento di tutte ie quote del consorzio Copris;

- aumento del capitale sociale per € 235.576,00 framite emissione di quote da
assegnarsi ai soci della incorporanda sulla base del rapporto di cambio come sopra

determinato.
5) LA DATA DALLA QUALE TALI QUOTE PARTECIPANO AGL] UTILI

La societa non ha fini di lucre ¢ gli utili non sono ripartiti tra | soci neanche in caso di

liquidazione.

6) LA DATA A DECORRERE DALLA QUALE LE OPERAZIONI DELLE SOCIETA
PARTECIPANTI ALLA FUSIONE SONO IMPUTATE AL BILANCIO DELLA
SOCIETA CHE RISULTA DALLA FUSIONE.

Ai sensi dell'art. 2504bis, le operazioni della societa incorporanda saranno imputate al
bilancio della societa incorporante a far data dal primo giomo dellesercizio in corso
nel momento in cui latto di fusione avra effetto giuridico, e quindi a partire dalia data
dell'ultima iscrizione nel Registro delle Imprese di Isernia (luoge in cui & posta la sede
della societa risultante dalla fusione), prevista dall'art. 2504 c.c.. Dalla stessa data
decorreranno gli effetti fiscali ai fini delle imposte sui redditi, ex articolo 172, nono
comma, del D.P.R. 22 dicembre 1986, n.917.

7) TRATTAMENTO RISERVATO A PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI E Al
POSSESSORI Di TITOLI DIVERSI DALLE AZIONI.



Non esistono particolari categorie di soci delle societa partecipanti alla fusione e/o
possessori di titoli diversi dalle azioni/quote.

8) VANTAGGI PARTICOLARI A FAVORE DEI SOGGETTI Cul COMPETE
L’AMMINISTRAZIONE DELLE SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUSIONE

Non sonc previsti particolari vantaggi a favore degli amministratori delle societa
partacipanti alla fusione.

In osservanza di quanto disposto dall'articolo 2501-ter il presente progstto di fusione
ed i suoi allegati, saranno depositati per liscrizione nel registro delle imprese dove
hanno sede gli organismi partecipanti alla fusione nonché, ai sensi dell'art. 2501-
septies c.c., sara depositato in copia, unitamente alla relazione degli amministrazioni,
ai bilanci degli ultimi 3 esercizi delle societa interessate dalla fusione, alle situazioni
patrimaniali alla data del 30.11.2016 e alle relazioni degli esperti presso le sedi delle
societa partecipanti alla fusione.

Approvato in data 27/03/2017 dal C.d.A. del Consorzio COPRIS

Consorzio COPRIS
f.to Il Presidente del C.d.A.

Approvato in data 27/03/2017 dal C.d.A. delia Societa SFIDE s.c.ar.l.

Societa SFIDE scarl
f.to Il Presidente del C.d.A.

Allegato:
n. 1 documento “Afto costitutivo e statuto”



STATUTO

Art. 1 COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE
E costituita con le finalita di cui al D.L.g.s. 19 agosto 2016, n. 175, ¢ successive modifi-
che ed integrazioni, una Socicti Consortile a tesponsabiliti limitata a capitale intera-
mente pubblico, denominata "FROVINCIA AMBIENTE E SERVIZI Societa
consortile a responsabilita limitata" in sigla "P.A.S s.c.a.1.l." senza vincoli di carat-
teze grafico,

Art. 2 SEDE
La Societa ha sede in Isetnia, all'indirizzo risultante dalla iscrizione eseguita nel tegistro
delle imprese. Il trasferimento di sede all'interno dello stesso Comune potri essere de-
ciso dall'Organo Amministrativo e non comporteri modifica dello statuto.
Con decisione dell'Organo Amministrativo, la Societd potra istitnite ¢ sopptimete suc-
cursali, agenzie, uffici e rappresentanze anche altrove, mentre per [listituzione di sedi
secondarie & necessaria 1a decisione dei soci

Art. 3. DURATA
La durata della Societa € sino 1l 31 dicembre 2050 e potri essere prorogata o anticipata-
mente sciolta con deliberazione assunta da tanti soci che rappresentino almeno i quat-
tro quinti del capitale sociale.

Art. 4. DOMICILIO DEI SOCI
11 domicilio dei soci, per quel che concerne il rapporto con la Societi, € quello risultan-
te dal registro delle imprese.

Att. 5 0GGETTO SOCIALE
La Soaem, ai sensi del D.Lgs 175/2016, ha per aggetto l'attiviti di produzione e form-
tura di beni e servizi strettamente necessari per il perseguimento delle finaliti istitnzin.
nali degli Enti pubblici partecipanti, pettanto offte beni e/o servizi svolti a condizioni
differend e pili vantaggiose in termini di accessibilita fisica ed economica, continuita,
non discriminazione, qualita e sicurezza. Tali attivita rientrano fra quelle che le ammini-
strazioni pubbliche, nell'ambito deile rispettive competenze, assumono come necessa-
tie per assicurare la soddisfazione dei bisogni della collettivita di dferimento, cosi da
garzntire l'omogeneita dello sviluppo e la coesione soctale, vi inclusi i servizi di interes-
se economico generale.
La Societi mita:
- alla produzione di servizi di interesse generale, ivi inclusa la realizzazione ¢ la ge-
stione delle reti e degli impiant funzionali ai servizi medesimi;
- alla autoproduzione di bend o servizi strumentali all'ente o agh enti pubblici par-
tecipanti, nel rispetto delle condizioni stabilite dalle dirertive europee in matetia di con-
tratti pubblici e della relativa disciplina nazionale di recepimento;
- 4 svolgere servizi di committenza, ivi incluse le attivith di committenza ausiliarie,
apprestati a supporto di enti senza scopo di lucro e di amministrazioni aggindicatrici di
cui all'atticolo 3, comma 1, lettera 2}, del dectreto legislative n. 50 del 2016 e s.m.i,,
e pertanto la Societa fornira:
* supporto ed assistenza agli Entl pubblici e locali soci, e alle unioni costituit da detit
soggetti, nella programmazione e progettazione di piani di sviluppo locale di intetesse
strategico per il tertitorio della provincia di Isernia, a valere su Hsorse provinciali, regio-
nali, nazionali e comunitatie, anche attraverso lo svolgimento di attivits di informazio-
ne ed prentamento in merito alle diverse opportunits di finanziamento offerte dall’lU-
nione Europea e alle modalita di accesso alle stesse, con il monitoraggio perodico del-
le fonti e mediante la costituzione di un centro di documentazione per I'acquisizione,
catalogazione ed archiviazione delle informazioni, nonché attraverso attivitd. di anima-
zione e sensibilizzazione territoriale e di promozione di partenariati extra-territoriali, es-
senziahi per I'avvio dei processi di europeizzazione del tessuto socio-economico locale;
* supporto ed assistenza tecnico amministrativa agli Entl locali soci, nei processi di as-




socizzionismo intercomunzle e/o di ambito, in base ai principi di adeguatezza e diffe-
tenziazione;

* servizi di committenza di cui al D.lgs. n. 17/2016 (art. 4, comma 2, let.c) e attivita di
committenza ausiliate 2 supporto di enti senza scopo di hicro € di amministrazion: ag-
giudicatrici di cui all'articolo 3, comma 1, lettera a), del decteto legislativo n. 50 del
2016 {atnministrazioni dello Stato; enti pubbljci territotiali; aled enti pubblici non eco-
nomici; organismi di diritto pubblico; associazioni, unioni, consorzi, comungue deno-
minati, costituiti da detti soggetti), quali, a titolo esemplificative e non esavstivo, consu-
lenza sullo svolgimento o sulla progettazione delle procedute di appalto di lavori, servi-
zi e forniture, preparazione delle procedute di appalto in nome e per conto della Sta-
zione appaltante interessata, predisposizione dei documenti di gara € adempimenti di
pubbliciti legale;

* servizi di valorizzazione e promozione delle risorse locali e dei settori vocazionali del
territotio provinciale, supporto ed affiancamento agli Entl locali nello svolgimento del-
le funzioni di tutela e valorizzazione dell’ambiente, anche atiraverso lassistenza nella
stesura di piani provinciali o sovracomunali per Ia gestione ottimale dei rifiuti e per la
pulizia ¢ la bonifica del tertitotio, la realizzazione di studi e progetti di ricerca e speri-
mentazione pet le attivith connesse al ciclo integrato dei rifiuti e alla difesa, protezione
ed igicne del suolo e delPambiente, lo svolgimento di attivitd di censimento e monito-
LaRI0;

* lesecuzione di ogni altra attivith attinente o connessa ai servizi ed alle operazioni ine-
rend alla tutela dellambiente e al ciclo integrato dei fifiuti, incluse attiviti di consulen-
za, comunicazione, sensibilizzazione ed informazione a favore o per conto degli Enti
locali del territorio provinciale;

* la gestione di ogni qualsivoglia setvizio atto a migliorate i rapporti e le relazioni tra
gli enti di Diritto Pubblico nonché tra gli End e la relativa utenza come stabilito dal
D.Lgs. 267 /2000,

* la promozione e lo svolgimento di ogni altta attivith strumentale al consegwmento
deglt scopi sociali di cus al presente articolo.

La Societii potrd, per il raggiungimento dell'oggetto sodale, stipulare apposite conven-
zioni a livello tegionale, nazionale e comunitario, per la gestione di accordi di program-
ma o altri strumenti di programmazione destinati a cofinanziare programmi di svilup-
po del tetritorio, svolgendo attivith di animazione e sensibilizzazione territoriale, di i-
struttoria, valutazione e selezione dei progetti presentati di gestione, monitoraggio e
controllo dell'impiego delle risorse assegnate ed ogni alro adempimento inerente ¢/o0
connesso, previsto dalle suddette convenzioni

La Societi potra compiere tutte le attivitd necessatie o ntili per il conseguimento degli
scopi sociali. Potra, pertanto, compiere tuite le operazioni di carattere mobiliate ed im-
mobiliate, finanziaria e bancaria compresa la concessione ¢ l'accettazione di cauzioni,
fidejussioni e avalli simili, stipulare contratti e convenzioni con consorzi di imprese, as-
saciazioni, ent pubblici e privati e soggetti tetzi in genere, italiani ¢ stranieri purché
sussista la pertinenza con I'oggetto sociale.

Fatte salve le diverse previsioni di leggi regionali adottate nell'esercizio della potesta le-
gislativa in matetia di otganizzazione amministrativa, & fatto divieto di costituire nuove
Societd e di acquisite nuove pattecipazioni in Societd

La Societi assicura il massimo livello di trasparenza sull'uso delle proptie fisorse e sui
risultati ottenuti, secondo le previsioni del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e di
ogni altra notma vigente in materia.

La Societd consortile non ha fini di lucro.

Non possono essere distribuiti utili di esercizio di ogni genete ¢ sotto qualsiasi forma
ai soci, heppute in caso di scioglimento della Societd.

Ait. 6 CAPITALE SOCIALE
1l capitale sociale, ripartito in quote ai sensi dell'art. 2468 c.c., € di euro 314.520,49 (tre-
centoquattordicimilacinquecentovent virgola quarantanove).
1l capitale sociale potrd essere aumentato mediante esecuzione di nuovi conferiment
in denato, in natura, di crediti o mediante qualsiasi altro elemento dell'attivo suscettibi-




le di valutazione economica, oppute mediante passaggio di tisetve a capitale, nei termi-
ni consentiti dalla legge.

La quota del capitale pubblico non pud essere infetiore al 100% (cento percento) e tale
condizione deve sussistere per tuttz la durata della Societd.

Nel caso di comproprieti di quote, i diritti relativi alle medesime dovranno essete eser-
citati da un rappresentante comune.

Ai sensi di quanto previsto dallart. 2462 del c.c., per le obbligazioni assunte risponde
soltanto la Societi con il proprio patrimonio, essendo espressamente esclusa la possibi-
litd di contrarre obbligazioni da potre a carico dei soci e/o pet conto degli stessi,

E esclusa ogni garanzia dei soci sui prestiti contratti dalla Societ.

Art. 7 SOCI - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE AL CAPITALE SOCIALE
E CAUSA DI ESCLUSIONE

In quanto Societd a capitale interamente pubblico, possono assumere la qualita di so-

cio, con la titolarita di ogni diritto ed obbligo conseguente a detto Jfatus, esclusivamen-

te: Comuni, Province, Regioni, aliri Enti locali di cui all’att. 2, comma 1, del D.Lgs. n.

267/2000, Universita, altri Enti pubblici, societi a capitale interamente pubblico.

L’eventuale partecipazione delle Universitd avverrd ai sensi e nel dspetto delle condi-

zioni previste dalla nonmativa vigente.

E escluso il possesso, da parte di soggetti privati o misti pubblici-privati, di quote, an-

che minoritarie, del capitale sociale.

La natura gintidica di soggetto peivato o misto pubblico-privato &, pertanto, causa die-

sclusione del socio dalla Societi.

L’esclusione ¢ delibetata dallOtgano Amministrativo ed & tempestivamente comunica-

ta al socio escluso, mediante qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenu-

to ticevimento. Essa ha effetto decorsi trenta giorni dal ricevimento, da parte del socio

escluso, della suddetta comunicazione.

Al fini del rimborso della partecipazione al socio escluso, si fa riferimento agli arficoli

2473 e 2473 bis del codice avile.

Art. 8 DIRITTI DEI SOCI

I diritti sociali spettano ai soci in misura properzionale alla partecipazione da ciascuno
posseduta.

Per le pattecipazioni pubbliche statali, i diritti del socic sono esercitati dal Ministero
dellEconomia e delle Finanze, di concerto con altri Ministeri competenti per materia,
individuati dalle relative disposizioni di legge o di regolamento ministeriale.

Per le partecipazioni tegionali, 1 diritti del socio sono esercitati secondo la disciplina
stabilita dalla Regione titolare delle partecipazioni.
Per le partecipazion: di Eotl Locali, i diritti del socio sono esercitati dal Sindaco o dal
Presidente o da un loro delegato. In tuti ghi altri casi i dititti del socio sono esetcitati
dall'Organo Amministrativo dell'ente.

Art. $ OBBLIGHI DEI SOCI
Ogni socio dovri osservare il presente Statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni
legalmente adottate dagli organi sociali della Societd, ed adempiere alle formalita da es-
se detivanti
Ogni socio, nei limiti di legge, ¢ obbligato a contribuire alle spese di amministrazione
generale, con un contributo finanziario dovuto annualmente e da corrispondere entro
il 30 settembre di ogni anno. Esso sard determinato dall'Assemblea dei Sodi, su propo-
sta dell'Organc Amministrativo, fermi restando i limiti di legge vigenti in materia.

Art. 10 ALTENAZIONE DELLE PARTECIPAZIONI-PRELAZIONE

Gli atti deliberativi aventi ad oggetto I'alienazione o la costituzione di vincoli su parteci-
pazioni sociali delle amministrazioni pubbliche sono adottati secondo le modalita di
cui all'atticolo 7, comma 1 del D.lgs 175/2016.
L'alienazione delle partecipazioni & effettuata nel rispetto dei principi di pubblicita, tra-




spatenza e non disctiminazione. In casi eccezionali, a seguito di deliberazione motivata
dellotgano competente ai sensi di legge, che di analiticamente atto della convenienza
economica dell'operazione, con patticolare riferimento alla congruita del prezzo di ven-
dita, Palienazione puod essere effettuata mediante negoziazione diretta con un singolo
acquitente. La mancanza o invaliditi dell'atto deliberativo avente ad oggetto I'alienazio-
ne della pattecipazione rende inefficace 'atto di alienazione della partecipazione.
Qualora vn socio intenda vendere, in tutto o in parte, la proptia quota, dovra dame co-
municazione scritta all'Organo Amministrativo ¢ a ciascuno degli altn soci mediante
qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dellavvenuto ticevimento, precisando le
modaliti e i termini dell'alienazione.

I soci che intendono esercitare il diritto di prelazione, devono dichiarare di voler acqui-
sire le quote entro e non oltre quindici giorni dalla data di ricezione della comunicazio-
ne di vendita, mediante strumenti che diano evidenza dell’avvenuto ticevimento (racco-
mandata ar, fax, posta elettronica cettificata). La dichiarazione & inviata al cedente ¢,
per conoscenza, con le medesime modalita, alla Societd nella persona del suo legale
rappresentante p.t..

Il sodio che non ha comunicato nel tetmine indicato di voler esercitate la prelazione, &
considerato rinunciante.

Ove il diritto di prelazione sia esercitato da pin soci, le quote in vendita saranno dagli
stessi acquistate in proporzione allentitd della loro pattecipazione.

E esclusa la cessione a soggetti privati o misti pubblici-privati di quote, anche minorita-
tie, del capitale sociale.

In deroga ai limiti minimi di partecipazione previsti dallarticolo 2409 del codice civile,
ciascuna amministtazione pubblica socia, indipendentemente dall'entith della partecipa-
zione di cui & titolare, & legittimata a presentate denunzia di gravi itregolarita al Tribu-
nale.

Art. 11 AUMENTO DEL CAPITALE E INGRESSO NUOVI SOCI
Il capitale sociale pud essere aumentato con deliberazione dell’ Assemblea, assunta con
il voto favorevole di alineno la meta del capitale sociale.
Le nuove quote, in caso di aumento di capitale sociale, devono essere preventivamente
offerte in sottoscrizione ai soci in propofzione alle quote rispettivamente possedute.
L'offerta di sotioscrizione dovti essete cotnunicata ai soci, 1 quali dovranno esercitarne
il diritto entro trenta giomni dalla data di comunicazione, successiva all'iscrizione della
delibera nel registro delle imprese, oppute entro il diverso maggiore termine fissato dal-
la delibera stessa, mediante qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova del'avvenuto
ricevimento.
La parte di aumento fimasta non sottoscrtts, sard proposta, in conformiti alle norme
di legge e di Statuto, a terzi estranet alla compagine sociale, salvo il dintio di prelazione
dei soci sulla quota non sottoscritta, da esetcitatsi al momento della sottoscrizione del-
la proptia quota ¢ fermo restando il rispetto del principio per cui la totalith del capitale
sociale deve appartenere a soggetti ed enti pubblici
Salvo il caso di cui all'articolo 2482 ter, I'aumento di capitale pud essere attuato median-
te offerta di quote di nuova emissione a terzi, nei limiti di legge.

ART. 12 — RECESSO DEI SOCI

11 socio pud recedere dalla Societa nei casi previsti dalla legge.
La volonta di trecedere deve essere comunicata all'Organo Amministrativo, mediante
lettera raccomandata con avviso di ticevimento, ovvero inviata dalla propria posta elet-
tronica certificata al’indirizzo di posta elettronica certificata della Societa, entro trenta
giomi dall'iscrizione nel registro delle imprese della decisione che legittima il recesso,
oppure, in mancanza di una decisione, dal momento in cui il socio viene a conoscenza
del fatto che lo legittima.
L'esercizio del dititto di recesso deve essete comunicato al registro delle imprese a cu-
1a dell' Organo Amministrativo. Il recesse non puo essere esetcitato, ¢ se gia esercitato
¢ privo di efficacia, quando la Societd revaca la decisione che lo legittima, ovvero se &
deliberato lo scioglimento della Societi.
1l socio che recede dalla Societa ha dititto di ottencte il timbotso della proptia parteci-




pazione in propotzione al patrimonio sociale, determinato tenendo conto della sitna-
zione pattimoniale della Societd, della sua redditivita, del valore dei beni materiali e im-
materiali da essa posseduti, della sua posizione nel mercato e di ogni altra circostanza €
condizione che viene normalmente tenuta in considerszione ai fini della determinazio-
ne del valore di mescato delle partecipazioni societarie.

1l rimbotso deve essete eseguita, con le modaliti previste dalla legge, entro centottanta
giomi dalla comunicazione dellz volonta di recedece.

Non & ammesso il tecesso parziale.

Art. 13. LIBERALITA
Alla Societd possono date il loro sostegno con liberalitd, senza che petaltro ¢id dia dirit-
to a partecipazioni, istituti di credito, organismi economici, istituti scientifici, enti pub-
blici & ptivati che condividono gli scopi della Societd medesima.

Art. 14 ASSEMBLEA DEI 50CI
Le decisioni dei soci debbono essere adottate mediante delibera assembleare nel rispet-
to del metodo coflegiale.
L'Assemblea rappresenta l'universalitd dei soci. Ad essa possono partecipare 1 soci che
risultine iscritti nel registro delle imprese.
L'Assemblea & convocata dall’Organo Amministrativo, presso la sede sociale o altrove,
purché in Italia, mediante avviso, contenente I'indicazione del giorno, ora e luogo
delPadunanza ¢ l'elenco delle matetie da trattare, da inviatsi ai soci almeno 8 (otto)
giorni prima di quello fissato per PAssemblea con uno dei seguenti mez2i:
- lettera raccomandata con avviso di ticevimento;
- messaggio di posta elettronica cettificata con avviso di ricezione, da inviarsi all'inditiz-
zo di posta elettronica notificato dal socio alla Societi;
- messaggio telefax da inviarsi al numero di fax notificato dal socio alla Societd;
ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo ad assicurate la prova dell'avvenuto ricevi-
mento.
Nell’avviso di convocazione potrd essere prevista una data ulteriore di seconda convo-
cazione, pet il caso in cui nella adunanza prevista in pritna convocazione, I’Assemblea
non risultasse legalmente costituita.
Le Assemblee satanno egualmente valide, ancorché non regolarmente convocate, € de-
liberano validamente quando & presente o rapptesentato l'intero capitale socizle € tatt
i component dell'Otgano amministrativo ¢ dell'Organo di Controllo sono presenti o
informati e nessuno si oppone zlla trattazione dell'argomento.
Ogni socio che abbia diritto di intervenire all' Assemblea pud farsi rappresentare per de-
lega scritta, che dovta essere conservata dalla Societa.

Art. 15. ASSEMBLEA DEI SOCI - DELIBERAZIONI
L'Assemblea, in prima convocazione, é regolarmente costituita con la presenza di tanti
soci che rappresenting almeno i due terzi del capitale sociale e delibera a maggioranza
assoluta dei presenti.

In seconda convocazione, ' Assemblea ¢ regolarmente costituita e delibera secondo
T'art. 2369 del codice civile.

Sono riservate all'esclusiva competenza dell Assemblea, oltre le materie previste per leg-
ge o per statuto, quelle che le venissero sottoposte dalPOrgano Amministrativo, oppu-
re quando lo richiedono un numero di soci che rappresentano altmeno un terzo del ca-
pitale sociale

Art. 16. SVOLGIMENTO DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI
L'Assemblea sara presicduta, dall Amministratore Unico, o dal Presidente del Consi-
glio di Amministtazione o dal Consigliere pii anziano, ¢, in mancanza o di impedimen-
to anche di questi, dalla persona designata dall' Assemblea stessa.
11 Presidente dell'assemblea ha competenza:

a) per vetificare la legittimiti della presenza e 1a regolariti delle deleghe, nonché, in ge-
nere, per accertare il diritto dei soci a partecipate all'assemblea, ad intervenire nella di-




scussione e ad esprimere il voto;

b) per stabilire se sussiste il numero legale e se I'assemblea ¢ regolarmente costituita;

©) per dirigere la discussione e disciplinare I'ordinato svolgimento dei lavor assemblea-
1

d) per proclamare l'esito delle votazioni € per tassumere a vetbale le dichiarazioni e-
ventualmente richieste dai soci.

Ogni socio ha dititto di partecipare alle decisioni di cui al presente articolo ed il suo vo-
to vale in misura proporzionale alla sua partecipazione.

Le deliberazioni si prendono per alzata di mano, salvo che il Presidente gindichi p
opportuno Fappello nominale o altre forme di votazione.

Per le nomine delle catiche sociali, si provvede con elezione a scrutine segreto.

Le decisioni dei soci sono prese con il voto favorevole della maggioranza dei votanti
che rappresentano almeno la meta del capitale sociale.

Le deliberazioni obbligano tutti i soci anche se non intervenuti o dissenzienti,

I verbali di adupanza saranno sottoscritti dal Presidente & dal Segretario.

Quando previsto dalla legge, il verbale dell'assemblea dovta essete redatto da un notaio.
E ammessa la possibiliti che le assemblee si tengano anche per audioconfetenza o vi-
deoconferenza a condizione che tutti 1 partecipanti possano essere identificati e che sia
consentito loro di seguire la discussione ed intervenire in tempo reale nella trattazione
degli argomenti all'ordine del giorno nonché poter visionare o ticevere documentazio-
ne e di poterne trasmetiere,

La riunione si considererd tenuta nel lnogo ove si trova il Presidente della stessa inste-
me al Segretario o il notaio onde consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo
verbale.

Art. 17 AMMINISTRAZIONE
La Societi sard amministrata da un Amministeatore Unico.
Solo in presenza dei requisiti previsti dalla notnativa vigente, la Society potri essece
amministrata da un Consiglioc di Amministrazione composto da un minimo di tre ad
un massime di cinque membri, secondo il numero esatto che verra determinato dai so-
ci in occasione della nomina.
I component dell'Organc Amministrative sono nominati dall'Assemblea e dovranno
essere scelti, ove consentito dalla legge, tra 1 soggetti che rivestono la carica di legale
tappresentante degli Enti pubblici soci. Non possono essere nominati alla carica di
Amministratote €, se nominati, deeadona ope kgis dall'ufficio, colofo che si trovano nel-
le condizioni previste dall'art. 2382 c.c.. € nelle ulteriori cause di mcompatibilita o deca-
denza previste dalla legge.
Gli amministratori non possono essere dipendenti delle amministrazioni pubbliche
controllznt o vigilant ¢ devono avere i requisiti di onorabiliti, professionalita ed auto-
notnia previsti dalla legge.
Nella scelta degli amministratori, si deve assicurare il rispetto del prncipio di equilibrio
di genere, almeno nella misura di un terzo, da computare sul numero complessivo del-
le designazioni 6 nomine effettuate in cotso d'anno. Qualora la Societd abbia un Orga-
no Amministrativo collegiale, la scelta degli amministratori da cleggere sia effettuata
nel rispetto dei criteri stabiliti dalla legge 12 luglio 2011, n. 120.
Gli amministratori durano in carica tre esercizi e scadono alla data dell’assemblea con-
vocata per 'approvazione del bilancio telativo all'ultimo esercizio della loro catica. Es-
si sono deleggibili
E consentita la revoca degli amministratori, in ogni tempo, per giusta cavsa ovvero per
giustificato motivo.
La perdita, per qualsiasi causa, per gli amministratori nominati, della carica di legale
rappresentante dell’Ente socio comporta Pautomatica decadenza anche dalla carica di
amministratore della Societi. Alla decadenza consegue, automaticamente, I'assunzione
della catica da patte del legale rapptesentante subentrante, il quale resterd in carica fino
alla scadenza del termine originatiamente previsto per il suo predecessore.
La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momento in
cui il nuovo Organo Amministrativo & stato ricostituito. In ogni caso gli amministrato-




tl timasti in carica, quelli cessati e 'eventuale Organo di controllo devono sottoporre
alla decisione dei soci Iz ricostituzione dell’'Otgano Amministrativo nel pitt breve tem-
po possibile, e comunque entro trenta giorni

Nel caso Pammunistrazione della Societa sia affidata ad un Consiglio di Amministrazio-
ne, questo elegge fra i suol membri un Presidente.

E vietata la carica di vice-Presidente.

In caso sia consentito il Consiglio di Amministrazione, questo potri attribuite deleghe
di gestione a un solo amministratore, salva l'attribuzione di deleghe al Presidente ove
preventivamente autorizzata dail'assemblea.

E vietato, in ogni caso, istituire organi diversi da quelli previsti dalle norme generali in
tema di Societd.

La Societi limita ai casi previsti dalla legge la costituzione di comitati con funzioni con-
sultive o di proposta. Per il caso di loro costimzione, non pud comunque essere tico-
nosciuta ai componenti di tali comitati aleuna remunerazione complessivamente supe-
riore al trenta per cento del compenso deliberato per la catica di componente dell'Or-
gano Amministrativo e comunque proporzionata alla qualificazione professionale e al-
l'entita dell'impegno richiesto.

Restano ferme le disposizioni in matetia di inconferibiliti e incomparibilith di incatichi
di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.

Art, 18 SYOLGIMENTO E DELIBERAZIONI DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Nel caso la Societd sia amministrata da un Consiglio di Amministrazione, le decisioni
dello stesso debbono essere adottate mediante delibera collegisle e prese col voto favo-
revole della maggioranza degli amminisiratori in catica.
A 1al fine, il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente, presso la sede
sociale o anche altrove, mediante comunicazione contenente la data, il luogo & Fora
della riunione e l'ordine del giorno, spedita con letiera raccomandata con ricevuta di ri-
torno, messaggio telefax, posta elettronica certificata ovvero con qualsiasi altro mezzo
idoneo ad assicurare la prova dellavvenuto ricevimento, inviata almeno tre giorni pri-
ma della dunione ovvero, in caso di urgenza, con preavvise di almenc un giotno. In ca-
so di impossibilita del presidente il consiglio pud essere convocato da uno qualsiasi de-
gl amministratori. Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche
senza convorazione formale, quando intervengono tutti i Consiglieri it carica e i Sinda-
¢ (se nominati) sono presenti ¢ informati della riunione.
Per la validita delle adunanze del Consiglio di Amministrazione & richiesta la presenza
effettiva della maggioranza degli amministratoti in cariea. Le deliberazioni sono prese a
maggioranza assoluta dei presenti ¢ votanti. In caso di parith prevale il voto del presi-
dente della runione. Il voto non pud essete dato per rappresentanza.
E ammessa la possibiliti che le adunanze del Consiglio di Amministrazione si tengano
anche per audioconferenza o videoconfetenza a condizione che tutti i pattecipanti pos-
sano essete identificati e che sia consentito loro di seguite la discussione ed intervenire
in tempo reale nella trattazione degli argoment all'ordine del giomo nonché poter vi-
sionare o tcevere docwmentazione e di poterne trasmettere.
La nunione si considererd tenuta nel luogo ove si trova il Presidente della stessa insie-
me al Segretario, onde consentiee la stesura ¢ la sottoscrizione del relativo vetbale.

Art, 19 RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA

La rappresentanza legale della Societa di fronte ai terzi e 'uso della firma sociale spetta-
no al’ Amministratore unico o al Presidente, nel caso venga nominato un Consiglio di
Amministrazione.

Nei limiti della delega, i potert di rappresentanza e firma spettano anche agli eventnali
direttori.

Art, 20 POTERI DEGLI AMMINISTRATORI

L’Otgano Amministrativo € investito di tutt 1 poteri per I'amministrazione ordinaria e
straordinaria della Societd, esclusi quelli che la legge ¢ il presente statuto riservano




all’ Assemblea e fermi 1 limit e le forme di controllo analogo previste dal successivo
art. 24.

Sara tuttavia necessaria la preventiva autorizzazione dell’ Assemblea con decisione pre-
sa con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino almeno il 51% (cinquantuno
pet cento) del Capitale sociale pet il compimento dei seguenti atti:

a) approvazione del budget della Societd, contenente elementi e dati sui piani e pro-
grammi di investimento, sugli aspetti organizzativi ¢ revisioni petiodiche degli stessi,
sufla pianta organica e relative vatiaziond;

b) stipula dei contratti di mutuo e/o transazioni finanziade a medio € lungo termine;

¢) concessioni di garanzie a favore di terzi;

d) assunzioni, acquisto e trasferimento di partecipazioni in altre Societa costimite o co-
stiltende, nel fispetto di quanto previsto dal precedente att. 6;

€) nomina dei dirigentt della Societi, nonché designazione di consiglied e sindad in So-
ciets pactecipate, affiliate e/o conirollate;

f) acquisto, vendita, permuta, conferimento, locazione ultranovennale ¢ locazione fi-
nanziaria attiva e passiva di beni immobili, accensione di ipoteche su immobhili di pro-
prietd della Societs;

g} costituzione in pegno di titoli ed altri beni sociaki.

Art, 21 COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI
Agli amministratori pud essere attribuita un cotmpenso stabilito dalllAssemblea, nel ri-
spetto dei limiti e parametri impost dalla normativa vigente. Spetta comunque il om-
borso per le spese sostenute per ragioni dipendenti dal loro ufficio.
L’Organo Amministtativo ha facoltd di determinare la remunerazione da attribuire ai
direttori generali o procuratorti, se nominati, sempre nei limiti fissati dalla normativa vi-
te.
%encomunque fatto divieto di corrispondere ai dirigenti delle Societi indenniti o tratta-
menti di fine mandato diversi o ultetiort tispetto a quelli previsti dalla legge o dalla con-
trattazione collettiva ovvero di stipulate patti o accordi di non concorrenza, anche ai
sensi dell'articolo 2125 del codice civile.
E vietato corrispondete gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo lo svol-
gimento dell'attiviti, e trattamenti di fine mandato, ai componenti degli organi sociali.
Art. 22 ORGANO DI CONTROLLO
Nei casi in cui sia obbligatorio per legge, I'Organo di Controllo, sati o il Collegio Sin-
dacale composto di tre membri effettivi e due supplenti, o nei limiti di legge il Sindaco
unico, per i controlli previsti ai sensi di legge.
Il Presidente del Collegio Sindacale & nominato dai soci, con la dedsione di nomina
del Collegio stesso. Esso resta in carica per tre esercizi ¢ scade alla data della decisione
dei soci di approvazione del bilancio relativo al terzo esetcizio della carica. La cessazio-
ne dei Sindaci per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il Collegio é sta-
to ricostituito. In caso di morte, rinunzia o decadenza di un Sindaco, subentrano i sup-
plenti in ordine di etd e restanc in carica fino alla decisione dei soci per lintegrazione
del Collegio, da adottarsi nei successivi trenta giorni. I nuovi nominati scadono insie-
me con quelli in catica. In caso di sostituzione del Presidente, la presidenza & assunta
fino alla decisione di integrazione dal Sindaco pit anziano. I Sindaci sono deleggibili.
Non possono essere nominati alla carica di Sindaco e, se nominati, decadono dall'uffi-
cio coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'art. 2399 del Cod. Civ.
Restano ferme le disposizioni in matetia di inconferibiliti e incompatibilita di incatichi
di cui al decreto legislativo § apole 2013, n. 39,
I componenti dell'Organo di Controllo devono avere i requisiti di onorabilita, profes-
sionalitd ed autonomia previsti dalla legge.
Al sensi di quanto disposto dal D.P.R. n. 251/2012, la nomina del Collegic Sindacale
deve essere effettuata, da parte dell'Assemblea, secondo modaliti tali da garantire che
il genere meno rappresentato ottenga almeno un terzo dei componenti dell'Organo di
Conirollo,
La retribuzione annuale & determinata dai soci all’atto della nomina per Iintero petio-
do di durata del loto ufficio, nei litnitl previsd dalla legge.




Le deliberazioni del Collegio Sindacale devono essere prese a maggioranza assoluta dei
presenti. Il Sindaco dissenziente ha dititto di fate isctivere a verhale i motivi del pro-
ptic dissenso.

Fatte salve le funzioni degh organi di controllo previsti a norma di legge e di statuto, la
Societd valuta lopportuniti di integrare, in considerazione delle dimensioni e delle ca-
ratteristiche organizzative nonché dell'attivita svolts, gli strumenti di governo societa-
tio con 1 seguenti:

a) regolamenti interni volti a garantire la conformiti dell'attivitd della Societa alle nor-
me di tutela della concorrenza, comprese quelle in materia di concotrenza sleale,
nonché alle norme di tutela della proprieta industriale o intellettuale;
b) un ufficio di controlle interno strutturato secondo criteti di adeguatezza dspetto alla
dimensione ¢ alla complessiti dell'impresa sociale, che collabora con I'Organo di con-
trollo statutatio, riscontrando tempestivamente le richieste da questo provenienti, e tra-
smette petiodicamente all' Organo di controllo statutatio telazioni sulla regolariti e l'ef-
ficienza della gestione;

<) codici di condotta propri, o adesione a codici di condotta collettivi aventi a oggetto
la disciplina dei comportamenti imptenditoriali nei confronti di consumatori, utenti, di-
pendenti e collaboratori, nonché altri portatori di legittimi intetessi coinvolti nell'atti-
vita della Societa;
d) programmi di responsabiliti sociale d'impresa, in conformitd alle raccomandazion:
della Commissione dell'Unione europea.
Gli strumenti eventualmente adottati seno indicati nella relazione sul govetno societa-
tio che Ja Societa predispone annualmente, a chiusura dell'esercizio sociale e pubblica-
no contestualmente al bilancio d'esercizio.
Qualora Ia Societi non integti gli sttumend di govemno societatio, di conto delle tagio-
ni all'interno della relazione di cui al comma 4 del D.Lgs 175/2016.

Art. 23 REVISORE CONTARILE
In alternativa al Collegio Sindacale o al Sindaco Unico, ’Assemblea pué deliberare di
affidare il controllo contabile della Societa 2d un Revisore iscritto nel registro dei Revi-
soti Legali, nei limiti di legge.
Non pud essere nominato alla carica di Revisore e, se nominzto, decade dall'incarico
chi si trova nelle condizioni previste dall'art. 2399 Caod. Civ.
Restano ferme le disposizioni in materia di inconfesibilith e incompatibilita di incarichi
di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.
Il cornspettivo del revisore & determinato dai soci all’atto della nomina per Pintero pe-
tindo di durata del suo ufficio. L'incarico ha la durata di tre esetcizi, con scadenza alla
data della decisione dei sod di approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio
dell'incarico.

Art. 24 CONTROLLO ANALOGO
11 socio controllante ed affidante in house servizi svoltl dalla Societd, esercita su di essa
1l “controllo analogo™ con le modalita previste dal presente articolo ed in conformiti 2
quanto disposto dalla legge e dalla ginrispradenza comunitatia e nazionale.
11 socio ha poteni di direzione, coordinamento e supesrvisione sui pi imporeanti atti di
gestione, ordinatia e straordinaria, della Societi; assegna ad essa inditizzi strategici ed o-
biettivi operatvi ed esercita un controllo gestionale di tipo preventivo, concomitante €
successivo attraverso sue figure interne di direzione generale gvvero mediante le figure
dei Segretatt provinciale /o comunale di cui 2l D.Lgs. 267 /2000
Resta inteso che per controllo analogo si intende la situazione in cui l'amministrazione
esercita su una societa un controllo analogo a quello esercitato sui propri servizi, eserci-
tando un'influenza determinante sia sugh obiettivi strategici che sulle decisioni signifi-
cative della societa controllata.

Art. 25 ESERCIZIO SOCIALE

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Entro i termini e con le forme di legge 'Organo Amministrativo provvederi alla com-
pilazione del bilancio di esercizio e alle conseguenti formalita rispettando le vigenti nor-




me di Legge. 11 bilancio deve essere sottoposto alla approvazione assembleare entro
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale. Qualora si verifichino le citco-
stanze di coi all'art 2364 c.c., l'assemblea per 'approvazione del bilancio pud essete
convocata entto centoottanta giomi dalla chiusura dell'esercizio; in questi casi gli am-
ministratori devono indicare le ragioni della dilazione nella relazione prevista ai sensi
dell'art. 2428 c.c. {0 nella nota integrativa in caso di bilancio redatto in forma abbrevia-
ta).

Oltre lottanta pet cento del fatturato deve essere effettmato nello svolgimento dei com-
piti affidati dagli enti pubblici soci. La produzione ulteriore tispetto al suddetto limite
di fatturato é consentita solo a condizione che la stessa permetta di conseguire econo-
mie di scala o altti recuperi di efficienza sul complesso dell'attivita principale della So-
cieta.

Le Societi & tenuta all'acquisto di lavod, beni ¢ setvizi secondo la disciplina di cui al de-
creto legislativo n. 50 del 2016. Resta fermo quanto previsto dall'articolo 192 del mede-
simo decreto legislativo n. 50 del 2016.

Are, 26, UTILI
Dagli utili annuali sard dedotta la percentale del 5% destinata a costituire il fondo di
tserva legale, fino a che questo abbia raggiunto il quinto del capitale sociale. I saldo u-
tile dsultante, al netto dello stanziamento di cui sopra, verrd accantonato in apposito
fondo pet essere reinvestito e/o reimpiegato negh esercizi successivi.
La Societd, non avendo finalitd di hicro, non potrd in nessun caso distribuire utili ai so-
cl

Art. 27, SCIOGLIMENTO
La Societa si potra sciogliete pet i motivi previsti dalla legge.
Lo scioglimento volontario della Societt potta essere deliberato dall' Assemblea straor-
dinaria con le maggioranze previste pet la modifica dello Statuto. In tutti i casi di scio-
glimento, I'Assemblea dei saci, con apposita delibera da adottarsi sempre con le mag-
gloranze previste per la modifica dello Statuto:
- stabilisce il numnero dei liquidatori e le tegole di funzionamento del collegio in caso di
pluralita di liquidator,
- nomina i liquidatori, con indicazione dei poteri e di quelli cui spetta la rapptesentanza
della Societa,
- stabilisce i criteri in base 2i quali deve svolgersi Ia liquidazione.
- fissa il compenso spettante.
In mancanza di alcuna disposizione in ordine ai poteri dei liquidator, si applica l'art
2489 Cod. Civ.
La Societd pud in ogni momento revocate lo stato di liquidazione (previa eliminazione
della causa di scioglimento) con delibera dell’Assemblea presa con le maggioranze ri-
chieste per le madifiche dello Stamto. La revoca ha effetto solo dopo due mesi dall'i-
sctizione nel tegistro delle imptese della relativa delibeta, salvo che const il consenso
dei creditori della Societi o il pagamento dei creditori che non hanno dato il consenso.
Al socio dissenziente spetta il diritto di recesso.

Art. 28, CONTROVERSIE

Ad eccezione delle controversie devolute dalla legge alla cognizione dell Autorita Giu-
diziaria, qualsiasi altra che insorgesse tra i soci, comptese le controversie promosse da
ampoinistratori, liquidatori e sindaci o revisoti, ovvero nei loro confronti, avente ad og-
getto diritt disponibili relativi al rapporto sociale, sia fra di loro sia tra alcuno di essi e
Ia Societa, per le quali non sia obbligatorio l'intervento del Pubblico Ministero, verra ri-
messa al gindizio di un arbitro unico, nominato dal Presidente del Tribunale nelia cui
citcoscrizione ha sede la Societd.
La modifica, ovveto la sopptessione della presente clausola compromissoria dovri es-
sete approvata dai due terzi del capitale sociale.




Art. 29. DISPOSIZIONI GENERALIL
Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto e sell'atto costitutivo, si fa

riferimento alle disposizioni del Codice Civile e delle altre legpi vigenti in materia.




Il presente verbale viene letlo, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO AVV. ANTONINO MANCINI F.TO DOTT.SSA GABRIELLA QUARANTA

[——————

| | - 8l dichiara che la presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 28-07-2017 perché dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 commad, del D.Lgs. 267/2000

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO DOTT.SSA GABRIELLA QUARANTA

_ e —————————————— —— —

Si attesta che la presente deliberazione e' stata pubblicata all'albo pretorio in data 2 g AGH 2[”? nel
sito web istituzionale di questo comune accessibile al pubblico (art. 32 comma 1 della legge 2009 n.69) per
la prescritta pubblicazione di quindici giorni consecutivi
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